Spravni rada musi nového manaZera spole¢nosti jmenovat nejpozdéji do 30 dni od uvolnéni mista
manazera spolecnosti.

4. Manazer je ze své ¢innosti odpoveédny spravni radé¢ a fediteli spoleénosti. ManaZer zejména:

a) odpovida za vCasné seznameni potenciondlnich Zadateld o podporu s vyhlaSenymi podplrnymi
programy,

b) dba na v€asnost, tématickou a vécnou spravnost a uplnost predkladanych projekti,

¢) spolupracuje s programovym vyborem a vybérovou komisi,

d) pfipravuje podklady pro vyro€ni zpravu spole¢nosti.

XII.
Programovy vybor

1. Programovy vybor je povéfen vypracovanim zaméru navrhovaného valné hromadé k uskuteénéni.

2. Programovy vybor méa sedm ¢lend jmenovanych valnou hromadou na funkéni obdobi tii let.
Clenové vyboru ze svého stiedu zvoli predsedu vyboru, ktery je odpovédny za jeho &innost. Clen
vyboru muiZe ze své funkce odstoupit pisemnym prohldSenim zaslanym na adresu spole¢nosti.
Vykon funkce skonéi uplynutim 30 dn@i po doruceni odstoupeni z funkce na adresu spolecnosti.
Valnd hromada miiZe ¢lena vyboru odvolat na jeho Zddost nebo na navrh zakladatele nebo jiného
orgénu spolecnosti. V pfipadé odstoupeni z funkce nebo odvolani z funkce valna hromada soucasné
zvoli nového ¢lena vyboru.

3. Programovy vybor se schazi podle potieby, nejméné vSak jednou za kalendaini étvrtleti. Pro
zasedani a rozhodovéni programového vyboru plati ustanoveni o zasedani spravni rady.

XIII.
Vybérova komise

1. Vybérové komise je odpovédna za zhodnoceni a vybér projekti urenych k realizaci.

2. Projekty budou posuzovany vybérovou komisi dle programem LEADER pfedepsanych kritérii
vybéru. Pii rozhodovani vybérového vyboru bude dbano na objektivitu a nestrannost v rozhodovani,
povinné obecna kritéria hodnoceni projektli jsou v souladu s kritérii jednotlivych opatfeni programu
LEADER.

3. Pro vybérovou komisi, zptisob ustanoveni jejich ¢lent a jednani vybérové komise plati ustanoveni
¢lanku XIII. odstavce 2. a 3 s tim, Ze pocet Clentl vybérové komise je pét a po vybrani piislusnych
projektt k realizaci mtize byt Cetnost zasedani vyberové komise niZsi.

XIV.
Monitorovaci vybor

1. Monitorovaci vybor je odpovédny za kontrolu realizovanych projektd a vyhodnocovani realizace
zameru.
2. Monitorovaci vybor ma tfi ¢leny, ktefi jsou soucasné ¢leny dozoréi rady spolecnosti. Cleny

vyboru voli valna hromada.

3. Pro monitorovaci vybor a jeho €leny plati pfi vykonu plsobnosti dle tohoto statutu obdobné
ustanoveni ¢lanku XII. odstavee 2. a 3. o0 programovém vyboru.



4. Monitorovaci vybor bude pro fadné plnéni a zvladnuti vSech administrativné naro¢nych tkoli
spojenych s monitorovanim prub&hu projektl a jejich nasledné kontroly vyuZivat sekretariatu MAS
(korespondence se Zadateli dle planu kontrol atd.). Na odbornych pracich s tim spojenych se budou
podilet externi poradci, ktefi budou spolupracovat se skupinou pro mistni akce ,,Uni¢ovsko® i na
hodnoceni projekti.

XV.
Majetkové vklady

Zakladatelé vlozili do spole¢nosti majetkové vklady uvedené v zakladaci smlouvé. Majetkove
vklady jsou soulasti vlastniho majetku spole¢nosti a spolecnost s nimi jako s takovymi hospodaii
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XVIL
Hospodaieni spolecnosti

1. Hospodafskym a i¢etnim obdobim spole¢nosti je kalendaini rok.

2. Spole¢nost vede uletni evidenci a souvisejici evidence v souladu s platnymi pravnimi predpisy o
G&etnictvi. Spole¢nost je povinna ve svém uUletnictvi disledné oddélit ndklady a vynosy spojené
s dopliikovymi ¢innostmi, néklady a vynosy spojené s obecné prospé€Snymi sluzbami a naklady a
vynosy nepattici do ptedchozich skupin a spojené se spravou obecné prospéSné spolecnosti.

3. Pii zajisfovani své &innosti se spole€nost miZe uchazet také o dotace ze statniho rozpoctu, z
rozpodtu krajli & obei nebo ze statnich fondil. Také muZe Cerpat finan¢ni prostiedky z nada¢nich
fondd ¢i grantovych programi.

4. Spoleénost vytvaii rezervni fond. Hospodarsky vysledek po zdanéni vykdzany na konci ucetniho
obdobi prevadi spole¢nost v celé vysi do rezervniho fondu. Rezervni fond pouziva nejprve ke kryti
ztraty vykazané v nasledujicich ucetnich obdobich.

5. Krom& rezervniho fondu vytvaii spole¢nost dalsi fondy, o kterych rozhodne spravni rada.

6. Vznikne-li ztrata, spravni rada rozhodne o zpisobu jeji thrady. NepostaCuje-li k Ghrad€ ztrat
rezervni fond, mohou zakladatelé poskytnou dalsi majetkové vklady.

XVIIL.
Vyroéni zprava

1. Spole¢nost zpracovava a zvefejfiuje vyro&ni zpravu o &innosti a hospodateni v terminu, ktery
stanovi spravni rada, nejpozd&ji vSak do Sesti mésicli po skonceni kalenddiniho roku, a to
s ndleZitostmi dle zadkona. Za zpracovani a obsah zpravy odpovida spravni rada.

2. Vyroéni zpravy o &innosti a hospodafeni spole¢nosti budou zvefejtiovany na tfednich deskach
obecniho tfadu obce, ve které méa zakladatel trvalé bydlist€ nebo sidlo. Spravni rada vhodnou
formou zajistuje rovnéZ zvefejnéni vyrotni zpravy v elektronické podobé€ prostrednictvim sité
Internet.



XVIIL
Zruseni, likvidace a zanik spolecnosti

Spoleénost zanika dnem vymazu z rejstiiku obecné prospéSnych spole¢nosti. Zaniku spole¢nosti
predchazi jeji zruSeni s likvidaci nebo bez likvidace. Podrobnosti upravuje zakon.
XIX.
Zavérefna ustanoveni

1. Obecné prospésna spole¢nost Uni¢ovsko, 0.p.s., je otevienou spolecnosti s mozZnosti pfistoupeni
dalSich zakladateld, a to na zdkladé dohody vSech dosavadnich zakladateld a poskytnuti
majetkového vkladu schvaleného v§emi dosavadnimi zakladateli.

2. Ve vécech timto statutem vyslovné neupravenych plati piislusna ustanoveni obecné zdvaznych

pravnich pfedpist, zejména z. €. 248/1995 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisi, o obecné prospéSnych
spole¢nostech.

V Troubelicich, dne 30. kvétna 2007

Podpisy ¢lent spravni rady:

Bohumir Berger Jifi Blazek
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